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デンカ株式会社創立 101 周年記念式典、入社式を開催 

～「できるをつくる。」で、社会発展に貢献する企業に～  

 

デンカ株式会社（以下、当社）は、 4 月 1 日にデンカイノベーションセンター（東

京都町田市）において、創立 101 周年記念式典と平成 28 年度入社式を執り行いまし

たので、お知らせいたします。  

 

デンカイノベーションセンターは 2014 年 4 月のオープン以来、延べ 300 社、1,500

名を越える来訪者をお招きし、オープンイノベーション推進の場として、また、外部

に広く開かれた社会貢献の場として積極的に活用されております。従来より、本社（東

京都中央区）にて行われておりました創立記念式典および入社式を、この度、満開の

桜木が花を添える中、デンカイノベーションセンターにて執り行い、当社の新世紀を

スタートさせました。  

 

当社社長の𠮷髙より、創立 101 周年記念式典で、コーポレートスローガン「できる

をつくる｡」は､化学の未知なる可能性に挑戦し、新たな価値を創造 (つくる )ことを表

わしています。「できるをつくる。」で、社会発展に貢献する企業となることを、新世

紀を迎えた当社の使命とする決意表明がありました。  

 

続いて平成 28 年度入社式では、社長の𠮷髙は、「門出を迎えるにあたり贈る言葉を

挙げるならば、 Challenge!! の一言に尽きます。皆さんの若々しい感覚を大いに生か

し、すべてにチャレンジしていくことを期待します。また、企業は単に業績を上げる

ことだけが最終目的ではありません。企業活動の継続のためには、「業績の向上」と「社

会的責任の遂行」は車の両輪のように不可欠なものです。周りへの「感謝」の気持ち

を忘れず「心と身体の健康」に十分配慮し、充実した日々を送ることを祈念します。」

と歓迎の辞を述べました。  

 

 

桜が満開のデンカイノベーションセンター      式典で挨拶する𠮷髙社長                     

お問い合わせ先：  

    デンカ株式会社 CSR・広報室 電話 03-5290-5511 


